
Irene over haar stap naar Bentacera

Dichter bij huis  
én bij jezelf

Toch maakte de uitnodiging haar 

nieuwsgierig. Een accountantskantoor 

dichter bij huis, in de regio waar ze zelf 

woont, voelde als een mooie kans om 

eens kennis te maken. Wat begon met 

een kop koffie, werd uiteindelijk het begin 

van een nieuw hoofdstuk. Inmiddels werkt 

Irene ruim tweeënhalf jaar bij Bentacera. 

Een plek waar ze de ruimte voelt om zich 

te ontwikkelen, mee te denken én  

zichzelf te zijn. 

Meerdere wegen naar Rome 
Het pad richting accountancy liep voor 

Irene nét even anders dan gepland.  

Ze begon aan de Rijksuniversiteit 

Groningen met de studie Bedrijfskunde, 

maar liep uiteindelijk vast op één vak uit 

haar propedeuse. “Dat was toen best 

streng geregeld”, vertelt ze. “Maar ik wist  

wel waar ik naartoe wilde: accountant 

worden. Dus dacht ik: er leiden meer 

wegen naar Rome.”

Via het hbo in Groningen vervolgde ze 

haar studie. Daarna behaalde ze haar 

master aan Nyenrode, terwijl ze daarnaast 

vier dagen per week werkte. “Het was 

een intensieve periode, maar ik had een 

duidelijk doel voor ogen.”

In het voorjaar van 2023 werd dat harde 

werken beloond met het behalen van 

haar master. Na deze periode maakte ze 

de overstap naar Bentacera. Een bewuste 

keuze, mede omdat ze graag dichter bij 

huis wilde werken. 

Ambitie in een nieuwe levensfase 
Na haar overstap naar Bentacera 

veranderde er nog iets belangrijks in haar 

leven: ze werd moeder. “Het moeder- 

schap zorgde ervoor dat ik alles meer in 

perspectief ging zien. Ik kijk nu anders 

naar werk, studie en tijd.” Dat betekent 

niet dat haar ambities verdwenen zijn. 

Integendeel. “Ik zoek nog steeds 

uitdaging in mijn werk. Maar het moet  

ook passen bij het leven dat ik naast  

mijn werk heb.” Daarin voelt ze zich 

gesteund binnen Bentacera. “Er is hier 

begrip voor de levensfase waarin je zit. 

Dat maakt dat ik het erg prettig vind  

om hier te werken.”

Een vertrouwde omgeving 
Wat Irene vanaf het begin aansprak bij 

Bentacera, was de ruimte om mee te 

denken. Ideeën worden gehoord en 

krijgen de kans om verder uitgewerkt  

te worden. “Het is fijn dat je echt kunt 

bijdragen. Je hebt invloed op hoe  

dingen gaan en krijgt de ruimte om  

mee te denken.” 

Ook de cultuur binnen de organisatie 

voelt voor haar vertrouwd. “Ik houd  

wel van die noordelijke nuchterheid  

en directheid,” zegt ze lachend. “Dat past 

gewoon goed bij mij.”

Dat merkt ze niet alleen binnen haar 

team, maar ook in het contact met 

klanten. “Soms kun je gewoon Fries praten 

met klanten. Niet dat dat een vereiste is, 

maar het schept wel snel een band.”

Anderen verder helpen 
Inmiddels werkt Irene ruim tweeënhalf  

jaar bij Bentacera als junior manager 

audit. Daarnaast is ze actief binnen de 

personeelsvereniging en begeleidt ze 

collega’s binnen het team. Dat coachende 

aspect van haar werk spreekt haar 

misschien nog wel het meeste aan.  

“Als je iemand ergens mee ziet worstelen, 

probeer je samen weer overzicht te 

krijgen. Dat vind ik mooi om te doen.”

Terugkijkend is ze vooral blij dat ze destijds 

reageerde op dat ene LinkedIn-bericht. 

“Zo’n overstap blijft spannend, want je weet 

nooit precies hoe het uitpakt. Maar ik heb 

hier wel echt mijn plek gevonden.”

– BLOG –

Soms kan één berichtje nét  
het zetje zijn dat je nodig hebt.  
Toen Irene via LinkedIn werd 
benaderd door Bentacera, 
verwachtte ze niet dat dit zou 
leiden tot een nieuwe stap in  
haar carrière. Ze werkte al vier 
jaar bij een accountantskantoor 
buiten de regio, was druk met  
het afronden van haar master  
en had haar toekomst eigenlijk 
goed op de rit. 

“Dan denk je toch: 
een kop koffie  
kan geen kwaad.”


